JUDETUL VASLUI

COMUNA MALUSTENI

E-MAIL: primaria_malusteni@yahoo.com
TEL:0762248873

Nr. 2840/16.12.2021

Anunt,

UAT Comuna Malusteni, judetul Vaslui organizeaza examen de promovare in gradul
profesional superior celui detinut, pentru functia publica de executie de Referent, grad
profesional principal in cadrul Compartimentului Asistenta Sociala.

Conditii de desfasurare a concursului

Dosarele de concurs se depun de catre candidati la UAT Comuna Malusteni , in termen de 20
de zile de la data publicarii anuntului la sediul si pe site-ul UAT Comuna Mélusteni la Secretarul
general al comunei.

Concursul contine 3 etape:

|. Selectia dosarelor de concurs
2. Proba scrisa se va sustine in data de 14.01.2021, incepand cu ora 10:00, la sediul
UAT Comuna Malusteni, Judetul Vaslui.

3. Proba interviului: Data si ora interviului se aﬂgeaza obligatoriu odata cu rezultatele
la proba scrisa.

Rezultatul concursului se comunica candidatilor prin afigare la avizierul institutiei in termen de
3 zile lucratoare de la data sustinerii interviului.

Conditii:

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul profesional imediat superior celui
detinut, functionarul public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

Sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;

Sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine" la evaluarea anuala a performantelor
individuale Tn ultimi 2 ani calendaristici;
Sa nu aiba in caZ|eruI admmlstratlv o] sanctlune disciplinara neradiata in condl'gule legii.

Contlnutul dosarulw

Dosarul de examen se va depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data afigarii
anuntului privind organizarea examenului de promovare, respectiv de la data de 16.12.2021 si
pana la data de 04.01.2022 si va contine in mod obligatoriu:

1. Formularul de inscriere
2. Copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;



3. Copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii
2 ani in care functionarul public s-a aflat in activitate;

Bibliografie:

* Constitutia Romaniei republicata;

* OUG 57/2019 privind Codul administrativ;

* Legea nr.188/1999, republicatad, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare;

* Legea NR. 416/2001 privind venitul minim garantat cu modificarile si completarile
ulterioare;

* H.G. Nr.50/2011 privind normele de aplicare a Legii 416/2001 modificata si completata cu
H.G. 559/2017. '




